
   労災事故が多様化し、〈災害型〉から〈疾病型〉へと変化しつつあります。 

   近年、「過重労働」「精神疾病」「セクハラ／パワハラ被害」の社員が増加していることか 

 ら、メンタルヘルス対策はリスク管理の中で大きなウエイトを占めるに至っています。また、 

 新しい労災リスクとして、長時間労働による「過労死」、「脳・心臓疾患」への補償賠償問題 

 など、メンタルヘルスが会社経営を揺るがす問題となりつつあります。 

  本セミナーでは、新たに求められている企業の安全・健康配慮義務についての理解や労災補 

 償・損害賠償などとの関連性について解りやすく解説いたします。 

  【日時】 平成２４年１１月２２日（木） 午後５時００分～６時３０分 
  【会場】 嘉山 割烹 大倉屋 （ＴＥＬ：３８７－２０１７） 

  【講師】 ＡＩＵ保険会社 新潟ＩＳオフィス 須 田  智 氏  

  【主催】 （公社）新潟法人会豊栄地域部会 

  【共催】 （公社）新潟法人会  ・  豊栄商工会  ・  豊栄商工会青年部  ・ 

       豊栄青色申告会 

  【お申込・お問合せ】 豊栄商工会 TEL:387-2264 / FAX:387-5523 

メンタルヘルス対策セミナー 【参加申込書】 

事 業 所 名  

所 属・役 職  

参 加 者 氏 名  

連  絡  先 

住所： 

 

TEL：（   ）    ／ FAX：（   ） 

受講するには、事前申込みが必要です！    ※申込期限：11/15(木)必着 

メンタルヘルスセミナー 

メンタルヘルス対策による労災リスク管理 
～ 安 全 配 慮 義 務 と 損 害 賠 償 ～ 

講 座 日 時 内   容 講   師 

第１弾 

9月12日㈬ 

15:00～17:00 

中小企業金融円滑化法終了に伴う

経営改善計画の必要性 

新潟県中小企業再生支援協議会 

 総括責任者補佐 伊藤 一哉  

 

第２弾 

10月16日㈫ 

13:30～15:30 

高齢者雇用これからどうする 

～改正高年齢者雇用法の対応～ 

社会保険労務士相馬事務所  

特定社会保険労務士 相馬 篤哉 

第３弾 
11月22日㈭ 

17:00～18:30 

メンタルヘルス対策による 

 労災リスク管理 

 ＡＩＵ保険会社 新潟ISｵﾌｨｽ 

  ｾｰﾙｽﾏﾈｰｼﾞｬｰ 須 田 智 
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